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Пояснительная записка
к программе социально-экономического развития ГО «город Каспийск»
 на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов
Программа социально-экономического развития ГО «город Каспийск» на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов (далее - программа) разработана в соответствии с постановлением Правительства РД от 9 октября 2017 года № 237 «О прогнозе социально-экономического развития РД на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов», постановлением Правительства РД от 8 февраля 2010 года № 30 «О порядке разработки прогноза социально-экономического развития Республики Дагестан» исходя из задач, приоритетов и ориентиров, предусмотренных Посланием Президента Российской Федерации В.В. Путина Федеральному Собранию от 1 марта 2018 года, а также Указами Президента РФ от 7 мая 2012 года, Стратегией социально-экономического развития РД до 2025 года, приоритетными проектами развития Республики Дагестан.
При разработке основных  показателей программы на период до 2021 года учтены анализ сложившейся ситуации в экономике в предшествующем периоде, итоги социально-экономического развития за прошедшие месяцы 2018 года, прогнозные показатели в целях ускоренного социально-экономического развития, а также тенденции развития экономики города до конца текущего года и на среднесрочную перспективу.
Основные показатели развития экономики ГО «город Каспийск» в 2016-2017 гг.
 и по прогнозу на период до 2021 г.
	Показатели
	Ед. изм.
	факт
	оценка
	прогноз
	2021 к 2017%

	
	
	2016 г
	2017 г
	2018 г
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг по всем видам экономической деятельности
	млн. руб.
	15145,7
	17351,7
	17966,2
	18774,7
	19638,3                            
	20620,2
	118,8

	Инвестиции в основной капитал
	млн. руб.
	3731,3
	3916,4
	3987,0
	4098,6
	4242,0
	4425,0
	113,0

	Ввод в действие жилых домов
	тыс. м2
	94,0
	110,3
	140,0
	141,0
	142,0
	144,0
	130,6

	Оборот розничной торговли
	млн. руб.
	29352,7
	30306,7
	30307,0
	30579,8
	31130,2
	31783,9
	104,9

	Объем платных услуг населению
	млн. руб.
	6810,2
	4636,7
	4752,6
	4933,2
	5184,8
	5527,0
	119,2

	Среднемесячная начисленная заработная плата работников
	руб.
	23237,4
	26352,1
	31377,4
	32318,7
	33934,6
	35970,7
	134,2

	Численность зарегистрированных безработных на конец года
	чел.
	348
	223
	221
	219
	219
	219
	98,2

	Число вновь созданных рабочих мест
	ед.
	285
	603
	280
	600
	650
	700
	116,1


1.1. Общая оценка социально-экономической ситуации за отчетный период (2017 год)
Решение о строительстве на территории Дагестана головного предприятия по производству морского оружия было принято по предложению Серго Орджоникидзе на заседании Политбюро Ц.K ВКП(б) летом 1931 года.  В 1932 году на берегу Каспийского моря началось строительство  поселка «Двигательстрой».  В 1947 году рабочий поселок «Двигательстрой» был преобразован в город Каспийск. Каспийск граничит с Карабудахкентским районом и городом Махачкала. Через город проходит автомобильная дорога Махачкала – Аэропорт. Расстояние до г. Махачкала – 15 км. По годовому балансу земель в пользовании городского округа на 1.10.2016 года находится 4523 га земель, в том числе в пределах административных границ города – 3294 га, за пределами – 1229 га. 

Численность населения по итогам ВПН 2010 года составила 100129 человек. На 1.10.2018 года численность населения города составляет 118,2 тыс. чел., прирост за 9 месяцев текущего года 1910 чел., в том числе естественный - 921 чел., миграционный – 989чел., наблюдается тенденция постоянного прироста населения.
В последние годы в городе наблюдались позитивные тенденции роста экономических показателей и повышения уровня жизни населения.
Социально-экономическое развитие по итогам за 2017 год характеризовалось в основном ростом  основных показателей по сравнению с предыдущим годом.

Рост   темпов отгрузки товаров собственного производства, выполненных работ и услуг по всем видам экономической деятельности составил– 114,6 %,  оборота розничной торговли – 103,3 %,  инвестиции в основной капитал составили 105,0 % от уровня предыдущего года, за счет всех источников финансирования в 2017 году введено в эксплуатацию 110,3 тыс. кв. м общей площади жилья, что на 17,3 % больше, чем в 2016 году, при среднем значении темпа роста в целом по РД - 107,4 %. 
В тоже время наблюдалось снижение отдельных показателей. Налоговые и неналоговые доходы местного бюджета уменьшились на 0,8 % к предыдущему году. Установленные задания по сбору налоговых и неналоговых доходов исполнены на 102,2 %, объем платных услуг населению составил 68,1 % к 2016 году
Среднемесячная заработная плата работников в городском округе за 2017 год составила 26796,9 руб. и возросла на 30,6 %.
Уровень безработицы, определенный в соответствии с методологией Международной организации труда составил 15,8 % от экономически активного населения, уровень  зарегистрированной безработицы снизился– с 1,0 % до 0,8 %.

Численность постоянного населения города увеличилась за счет естественного и миграционного прироста на 2984 человека. 

Администрацией городского округа постоянно проводится работа по реализации мероприятий в рамках приоритетных проектов развития РД, охватывающих все отрасли экономики и сферы жизнедеятельности населения. 

Для повышения эффективности работы по учету объектов налогообложения и администрированию налоговых платежей заключено восьмистороннее соглашение о взаимодействии и обмене информацией между органами исполнительной власти РД, городским округом и территориальными органами федеральных органов исполнительной власти по РД. 

Принимались меры по развитию реального сектора экономики, государственной поддержке малого и среднего предпринимательства, созданию благоприятных условий для привлечения внебюджетных инвестиций. 
МУП « Водоканал» заменены сети водопровода, заменены ветхие сети канализации, подготовлены к работе в зимних условиях насосные станции, заменены  пожарные гидранты.

 МУП «Каспийскгаз» произведен монтаж сетей, проведены работы по газификации жилых домов в новых микрорайонах «Кемпинг», «Южный пост», « Центральный». 
Отремонтированы дороги, обновлена дорожно-осевая разметка по улицам города, заменены дорожные знаки и т.д. 

Общая сумма выполненных работ по ЖКХ – 116,7 млн. руб.

Вместе с тем, ГО «город Каспийск» по некоторым показателям социально-экономического развития в расчете на душу населения отстает от среднереспубликанских значений.

Инвестиции в основной капитал на душу населения за 2017 год ниже среднереспубликанского значения показателя в 1,9 раз (34,1 тыс. руб. против 65,3 тыс. руб.). 

Уровень безработицы превышает среднереспубликанские показатели: в соответствии с методологией МОТ – в 1,3 раза (15,8% экономически активного населения против 12,0 %), а уровень зарегистрированной безработицы  лучше республиканских показателей в 5,9 раз (0,32 % экономически активного населения против 1,9 %).

Объем отгруженной продукции (работ, услуг) на душу населения составил 151,0 тыс. руб. при среднем значении в целом по РД – 22,2  тыс. руб., что в 6,6 раз выше среднереспубликанского уровня.
Величина среднемесячной заработной платы работников в городе составила 26796,9 рублей, что на 22,1 % выше среднереспубликанского уровня.
По итогам 2017 года по оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городскому округу «город Каспийск» присуждено 2-е место среди городов.
1.2.Тенденции социально-экономического развития
 ГО «город Каспийск» в 2018 году
В марте 2017 года Постановлением Правительства Российской Федерации № 334 в моногороде Каспийск создана территория опережающего социально-экономического развития «Каспийск» (ТОСЭР). Правительством Республики Дагестан издано Распоряжение о порядке предоставления статуса резидента ТОСЭР, предусматривающий предоставление налоговых льгот для резидентов ТОСЭР «Каспийск». ТОСЭР - это территория, на которой установлен особый правовой режим осуществления предпринимательской деятельности и создается на 10 лет.

Итоги социально-экономического развития за 9 месяцев 2018 года свидетельствуют о стабильном развитии экономики города. 
Так, за январь-сентябрь 2018 года объем отгруженной продукции собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по всем видам экономической деятельности составил 15240,0 млн. руб. или 132,3 % к соответствующему периоду прошлого года, на предприятия Каспийска приходится 19,5 % от общего объема отгрузки по РД. Также отмечается рост производства некоторых видов оборудования в 2,4 раза, а производство пара и горячей воды, отпущенной котельными составило 85,3 %   по сравнению с аналогичным периодом прошлого года.
 Инвестиции в основной капитал за счет всех источников финансирования составили  97,2% от прошлого года, ввод в действие жилых домов в 2,7 раз превышает  прошлогодний уровень.
Общий объем производства товарной промышленной продукции предприятий города составил 1951,2  млн. рублей, или  119,2 % относительно 9 месяцев прошлого года. При этом по ОАО «Завод Дагдизель» рост составил 118,6 %, в том числе оборонной продукции 118,8 %, по ОАО «КЗТМ» - объем производства составил 136,3 % относительно соответствующего периода прошлого года, в том числе оборонной продукции – 124,3 %. 
       Основной целью Программы, по-прежнему, остается повышение финансово-экономической самодостаточности города, расширение собственной экономической базы, рост благосостояния жителей г. Каспийска, решение проблем занятости населения, удовлетворение их материальных и культурных потребностей, создание комфортной среды для их проживания. 

Для  достижения  этой  цели  необходимо, в  первую очередь, укреплять и развивать сферу материального производства путем технического перевооружения предприятий, внедрения передовых технологий, освоения новых изделий, повышения  конкурентоспособности выпускаемой продукции. 
Инвестиции в основной капитал за счет всех источников финансирования  составили ориентировочно 2130,4 млн. руб. и уменьшились на 2,8 % по сравнению с январем-сентябрем  2017 года (2191,7 млн. руб.). 
В городе за счет всех источников финансирования за девять месяцев введено в эксплуатацию 140,1 тыс. кв. метров общей площади жилых домов. Темпы по вводу жилья в текущем году увеличились  по сравнению с  аналогичным периодом 2017 года (195,2%),  объем введенного жилья составляет 25 % от общереспубликанского уровня.
Ввод жилья индивидуальными застройщиками 5,5 тыс. кв. метров или 3,9 % общей площади введенных жилых домов, что в 2,7 раз больше относительно прошлого года (2,0). 

Из общего объема введенного жилья предприятиями и организациями в Каспийске сданы в эксплуатацию 7 многоквартирных домов  общей площадью 134,6 тыс. кв. метров.

Одной из основных проблем в сфере ЖКХ города остается износ коммунальных сетей. Так, износ магистральных тепловых сетей составляет около 60%, водопроводных – 65%, сетей канализации – 75%. Решение вопроса модернизации ЖКХ города один из приоритетных на ближайшее время. Его решение требует привлечения больших финансовых средств, которых в бюджете города нет. В связи с чем, администрация прорабатывает возможные варианты привлечения инвестиций в систему ЖКХ в рамках муниципально - частного партнерства
Доходы местного бюджета ГО «город Каспийск»  составили 949,7 млн. руб. и выросли по сравнению с 9 месяцами прошлого года на 14,4 процента. Налоговые и неналоговые доходы составили 325,8  млн. рублей и увеличились  на 26,5 % . Средства из республиканского  бюджета получены в сумме 622,9 млн. руб., что составило 108,7 % к соответствующему периоду 2017 года и их доля в общем объеме доходов уменьшилась с 69,0 % в январе-сентябре  прошлого года до 65,6 % в текущем году. 
Администрацией городского округа принимается ряд мер, направленных на уменьшение дотационности муниципального образования и расширение собственной налоговой базы. Эти вопросы рассматриваются на заседаниях городской Межведомственной комиссии по увеличению налогооблагаемой базы под руководством главы города.  Проводится инвентаризация  юридических  и физических лиц, занимающихся на территории ООО «Каспийский универсальный рынок» предпринимательской деятельностью, инвентаризация организаций, индивидуальных предпринимателей, осуществляющих деятельность в сфере торговли, питания, праздничных мероприятий, проведения концертных мероприятий, АЗС на предмет государственной регистрации и постановки на налоговый учет, полноты и своевременности уплаты налоговых и других обязательных платежей.
Установленные задания за 9 месяцев по сбору налоговых и неналоговых доходов в местный бюджет  исполнены на 103,9 %. 

В разрезе налогов и сборов установленные бюджетные задания не  исполнены по следующим видам налогов: ЕНВД (73,5 %), налог на имущество физических лиц (50,7%), земельный налог (96,2 %) неналоговые доходы (91,6 %).
 Велась работа по реализации заключенного Соглашения о взаимодействии между органами исполнительной власти РД, органом местного самоуправления и территориальными органами федеральных органов исполнительной власти в целях повышения эффективности работы при учете объектов налогообложения и администрировании налоговых платежей. 
В рамках выполнения приоритетного проекта  «Обеление экономики» создана рабочая группа для определения лиц, занимающихся предпринимательской деятельностью без соответствующей регистрации, уплаты земельного налога и налога на имущество. За 9 месяцев текущего года выявлено и поставлено на учет 511 человек, занимающихся предпринимательской деятельностью без соответствующих разрешительных документов. 

В рамках реализации восьмистороннего Соглашения проводится мониторинг работ по актуализации налогооблагаемой базы по земельному налогу, налогу на имущество физических лиц и учета лиц, ведущих предпринимательскую деятельность. Так, за 9 месяцев текущего года в ГКН внесено 3237 земельных участков, при этом выполнение годового плана составило 146,9% (план-2204 з/у), количество объектов недвижимости, внесенных в ГКН составило 14097, при этом плановое задание года перевыполнено в 5,2 раза (план-2726 объектов).

В ЕГРП за текущий период внесен 561 земельный участок  и 2366 объектов недвижимости.

С начала года на налоговый учет поставлено 472 земельных участка  и 1680 объектов недвижимости.

По сравнению с соответствующим периодом прошлого года, количество земельных участков внесенных в ГКН составило 98,1% (9мес.2017г – 3175 участков).

Несмотря на постоянную работу с населением с привлечением местного телевидения и газеты «Трудовой Каспийск» разница между земельными участками, внесенными в ГКН и в ЕГРП составляет 9938 (28910-18972) участков и соответственно 28693 объекта недвижимости. Разница между земельными участками, внесенными в ЕГРП и поставленными на учет в налоговых органах на 1.10.2018 года 3288 участков (18411-15123) и 2648 объектов недвижимости.

Необходимо отметить, что это земельные участки, на которые получена «зеленка», но из-за разных причин (неправильно указан адрес, фамилию, и.т.п.) не стоят на налоговом учете. С начала года, из управления имущественных отношений городской Администрации в налоговые органы выгружено 511 земельных участков, тем не менее, 3228 участков включенных в ЕГРП имеющих «зеленку» на сегодня не стоят на налоговом учете. 

Земельные участки, расположенные под многоквартирными домами переданы в собственность собственникам помещений в многоквартирном доме. Составлен реестр сдаваемых в аренду земель находящихся на территории городского округа, всего 911 участков, на площади 276,6 га.

По основным показателям, характеризующим уровень жизни населения зарегистрирован рост. 

Среднемесячная заработная плата работников за 9 месяцев текущего года выросла на 14,8 % и составила 31448,7 рублей. При этом прирост темпа сложился выше среднего значения в целом по РД (13,1 %), вместе с тем, в городе наблюдается разрыв в уровнях среднемесячной заработной платы по видам экономической деятельности. 
В рамках реализации  мероприятий Указа Президента РФ от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» обеспечивается увеличение средней заработной платы в здравоохранении, образовании, в социальной сфере и в сфере культуры. Так,  среднемесячная заработная плата работников социальной сферы и науки за 9 месяцев текущего года составила: педработников общего образования  – 19187,3 руб., педработников дошкольных образовательных учреждений – 17469,5 руб., работников учреждений культуры – 20601,3 рублей, педработников учреждений дополнительного образования – 21697,4 руб.
На рынке труда  ситуация характеризовалась снижением безработицы. Численность  зарегистрированных безработных граждан на конец сентября 2018 года составила 221 человек (9 месяцев 2017 г- 253 чел.).
Сохранение безработицы связано с ростом трудовых ресурсов, отсутствием достаточного числа постоянных рабочих мест. В условиях дисбаланса между количеством рабочих мест и численностью  граждан, ищущих работу, в городе принимается ряд мер по реализации  программ и инвестиционных проектов.       Так по реализации дополнительных мер в сфере занятости населения, направленных на снижение напряженности на рынке труда выполнены следующие мероприятия:

- стажировка выпускников организаций высшего и среднего профессионального образования с целью получения опыта работы для дальнейшего трудоустройства в организациях, испытывающих потребность в кадрах направлено- 4 человека

- опережающее профессиональное обучение, дополнительное профессиональное образование и стажировка работников- 46 человек; 

- стимулирование предпринимательской деятельности в целях создания новых рабочих мест-2 чел.

 - организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы  время – 16 человек, а также временное трудоустройство безработных граждан, испытывающих трудности в поисках работы- 3 человек.

   - организация временного трудоустройства безработных граждан от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые – 3 чел.

  - на профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование безработных направлены 14 чел., женщины находящиеся в отпуске по уходу за ребенком 3 человек.
До конца года предполагается реализация комплекса мер, направленных на сохранение динамики роста объемов производства товаров и услуг по всем видам экономической деятельности и секторам экономики, усиление инвестиционной составляющей экономического роста. Рост инвестиций в основной капитал будет обеспечен за счет дополнительных капитальных вложений в обрабатывающие производства,  жилищное строительство, образование и здравоохранение. Особое значение придается созданию благоприятного инвестиционного климата.
В городском округе продолжается работа по решению задач социально-экономического развития, в том числе повышения уровня среднемесячной заработной платы работников, достижения основных  показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления и индикаторов и значений показателей социально-экономического развития, предусмотренных Соглашением между Правительством и муниципальным образованием.

Для дальнейшего динамичного развития экономики с привлечением внебюджетных инвестиций необходимо расширение мер государственной поддержки, в том числе предоставление государственных гарантий под инвестиционные проекты, реализуемые на территории города.

По оценке за 2018 год предполагается, что рост к уровню 2017 года составит: промышленного производства – 110,0 %, инвестиций в основной капитал – 101,8 %, оборота розничной торговли – 100 %, объема платных услуг населению – 102,5 %, среднемесячной номинальной начисленной заработной платы – 117,1 %, 
Производственная сфера
По оценке в 2018 году  объем отгруженной продукции (работ и услуг) составит 17966,2 млн. руб., в расчете на душу населения объем отгруженной продукции (работ, услуг) составит 153,4 тыс. руб. (103,5 % к 2017 году).
В текущем году рост объемов товарной промышленной продукции в основном произошел за счет роста объемов на  ОАО “Завод Дагдизель” по госзаказу, предприятие полностью выполнило контракт, заключенный с Минобороны России на 5,8 млрд. рублей в 2015 году, в настоящее время продукция уже находится в воинских частях на приемке.

Кроме того, по состоянию на 1 ноября текущего года с Минобороны России заключены контракты по сдаче в 2019 году 25 новых изделий на общую сумму 1500,0 млн. рублей и доработке 46 изделий на общую сумму 600,0 млн. рублей.

Выполнив в текущем году задание по товарной продукции на 118,6% по отношению к 9 месяцам 2017 года предприятие продолжает тенденцию к росту объемов продукции до конца года и в 2019 году.

Рост объемов продукции в текущем году наблюдается и по ОАО “Каспийский завод точной механики”, общий объем продукции предприятия по отношению к 9 месяцам 2017 года вырос на 36,3%, предприятие успешно завершает госзаказ и производство гражданской продукции текущего года.

Необходимо отметить, что если ежегодно объемы гражданской продукции на ОАО “Завод Дагдизель” падают, то на “КЗТМ” они растут и за 9 месяцев текущего года по отношению к соответствующему периоду прошлого года они выросли на 42,9%.

Владельцами 25,5% акций предприятия является государственный Концерн ЦНН “Электроприбор” (город Санкт-Петербург) через который предприятие получает госзаказ от Минобороны России.

Предприятие сегодня имеет контракты на 2019 год через вышестоящую организацию более чем на 80,0 млн. рублей.

С 29 марта 2016 года на территории КЗТМ запущено производственное подразделение ОАО «КЭМЗ», на сегодняшний день введены в эксплуатацию 2 механосборочных цеха, установлено более 66 единиц современных станков с программным управлением, созданы термический и инструментальный цеха, сборочные участки, завершается строительство малярного цеха. В настоящее время задействовано 260 высокопроизводительных рабочих мест. До конца текущего года планируется расширить количество работников до 600 человек. Стоимость  строительно-монтажных работ составила 2,0 млн. руб. и приобретено оборудование на более чем 89 млн. руб. запуск предприятия позволит в перспективе получить прирост объемов производства в сумме не менее 600 млн. рублей
Инвестиционная политика
В 2018 году инвестиционная активность сохраняет позитивные тенденции роста. Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования в 2018 году оценочно составит 3987,0 млн. руб. или 100,0 % к 2017 году. В расчете на душу населения объем инвестиций составит 34,0 тыс. руб. (32,7 тыс. руб. в 2017 году).

       Показатели обеспеченности объектами социальной инфраструктуры оставляют желать лучшего. Более 42,0 % учреждений образования требуют капитального ремонта. Строительство новых учреждений здравоохранения и образования, позволит решить вопросы коечного фонда, снизить очередность в детские сады и обеспеченность ученическими местами.
Техническое состояние основных фондов и коммуникаций жилищно-коммунального хозяйства характеризуется высоким (более 70,0 %) уровнем износа. 

Одним из основных инструментов развития социальной и инженерной инфраструктуры является Республиканская инвестиционная программа и средства местного бюджета. В 2018 году по данной программе запланировано строительство лечебно-терапевтического корпуса больницы на 105,0 млн. руб.  Однако из-за не решения вопроса территориальной принадлежности земельного участка в текущем году, использование  средств перенесено на следующий год.
В 2018 году за счет всех источников финансирования в городе прогнозируется ввод в эксплуатацию более 140,0 тыс. кв. метров общей площади жилья (126,9 % к 2017 году). Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на 1 жителя, в 2018 году по оценке увеличится на 2,1 % и составит 19,6 кв. метра.

Одной из важных задач для экономического развития является создание благоприятного инвестиционного климата в целях привлечения в экономику частных инвестиций. К числу факторов негативно влияющих на инвестиционную привлекательность относится низкий уровень обеспеченности городского округа объектами социальной и инженерной инфраструктуры. 
В рамках Федеральной целевой программы «Повышение устойчивости жилых домов, основных объектов и систем жизнеобеспечения в сейсмических районах Российской Федерации на 2009-2018 годы» завершена работа по реконструкции и строительству детского № 3 на 100 мест, принимаются меры по сдаче его в эксплуатацию, в рамках этой же программы продолжается строительство детского сада № 25 по ул. Батырая на 280 мест сметной стоимостью 202,0 млн. руб., завершение объекта запланировано на 2019 год.
В рамках Федеральной целевой программы «Жилище» в текущем году завершено строительство двух школ № 11 по ул. Ленина и в МКР «Кирпичный» на 500 мест каждая. продолжается строительство школы на 500 мест в МКР № 7 и школы на 800 мест в МКР № 9.
В Каспийске сформирован  реестр инвестиционных проектов. Реестр инвестиционных проектов включает 16 единиц на общую сумму инвестиций 6,9 млрд. руб., реализация которых предполагается в приоритетных направлениях экономики. 
         Перечень и стоимость инвестиционных проектов приведены в Приложении № 1.
В интересах обеспечения реализации единого подхода в использовании территории и благоустройства мест организованного отдыха жителей и гостей города Постановлением Главы городского округа “город Каспийск” от 2.10.2018 года №842  утверждена приоритетная муниципальная программа “Формирование современной городской среды в городском округе “город Каспийск на 2018-2022 годы” (далее – Программа).

Целью Программы является создание максимально благоприятных, комфортных и безопасных условий проживания населения, благоустройство дворовых и общественных территорий на территории городского округа.

Задачами Программы являются обеспечение комплексного благоустройства дворовых территорий многоквартирных жилых домов и территории общего пользования (парки, скверы, бульвары и.т.п.)

- создание благоприятных и безопасных условий для проживания и отдыха жителей и гостей города;

- обеспечение доступности городской среды для маломобильных групп населения;

- повышение уровня вовлеченности заинтересованных граждан, организаций в реализации мероприятий по благоустройству территории городского округа.

Целевыми индикаторами и показателями Программы являются:

- количество благоустроенных дворовых территорий;

- количество благоустроенных муниципальных территорий общего пользования;

- площадь благоустроенных муниципальных территорий общего пользования (парков, скверов, бульваров и.т.п.)

- актуализация до конца 2018 года Правил благоустройства ГО “город Каспийск”, приведение этих Правил в соответствие с Методическими рекомендациями Минстроя России.

- Ежегодная актуализация Программы по запросам горожан.

Общий объем финансирования Программы на 2018-2022 годы составляет 387385,5 тыс. рублей, в том числе 364358,5 тыс. рублей (94,0%) из федерального бюджета, - 19177,0 тыс. рублей из республиканского бюджета (5,0%) и 385,0 тыс. рублей (1,0%) из муниципального бюджета.

Финансирование Программы по годам, за счет всех источников финансирования составляет ежегодно по 77477,1 тыс. рублей. В результате инвентаризации в 2017 году выявлено, что в ремонте и благоустройстве на территории города  нуждаются 120  дворовых и 15 общественных территорий.

Всего, в рамках муниципальной Программы за 2018-2022 годы планируется благоустройство 53 дворовых и 15 общественных территорий, в том числе в 2018 году запланировано благоустройство 9 дворовых и 2 общественные территории, в т.ч.

1. Общественные территории:

- Реконструкция сквера по ул. Ленина 33 “в”

- Благоустройство пляжа №1

 2.  Дворовые территории:

- ул. Абдуллаева 1

- ул. А.Султана 1

- ул. А.Султана 3 

- ул. А.Султана 5 

- ул. А.Султана 7

- ул. Ленина 6 - ул. Алферова 8

- ул. Ленина 20

- ул. Ленина 36 - ул. Ленина 38

- ул. Алферова 12 - ул. Советская 2

По состоянию на 1 октября 2018 года в основном по всем общественным дворовым территориям проводятся аукционы и подписываются контракты, работы начаты только по одной дворовой территории.

В соответствии с постановлением Правительства РД от 9 июля 2018 года №81 “О реализации в 2018 году на территории Республики Дагестан проектов инициатив в муниципальных образований РД, направленных на повышение качества условий предоставления образовательных услуг в общеобразовательных организациях (проект “100 школ”), по всем муниципальным образованиям принят приоритетный проект, который касается улучшения предоставления услуг  образовательными учреждениями города.

Цель проекта – поддержка инициатив муниципальных образований РД,  направленных на повышение качества условий предоставления образовательных услуг в общеобразовательных учреждениях.

В августе месяце текущего года для участия в данном проекте на конкурсную комиссию Минэкономики направлены  7 заявок, в том числе СОШ №1,№2,№3,№4,№6 и Каспийская гимназия.

По результатам конкурса поддержаны заявки всех 7 школ на общую сумму 14,0 млн. рублей кроме того, подписаны Соглашения с инвесторами на общую сумму 7,7 млн. рублей

За счет  бюджета городского округа была разработана и утверждена  проектно-сметная документация, проведена государственная экспертиза, объявлены аукционы, проводятся торги  и инвесторы уже начали в школах работу. По бюджетным средствам после окончания торгов будут заключены контракты, сроки реализации проектов до 25.12.2018 года.
В рамках реализации приоритетного проекта развития РД «Точки роста», инвестиции и эффективное территориальное развитие» проводится работа по привлечению инвестиций, расширению участия города в программах РД и федеральных целевых программах. 
Финансы

По предварительной оценке за 2018 год доходы местного бюджета  составят 1408,9 млн. руб. (121,1 % к 2017 году), в том числе налоговые и неналоговые доходы – 439,0 млн. руб. (31,2%), безвозмездные поступления – 968,9 млн. руб. (68,8 %).

Доля налоговых и неналоговых доходов в общем объеме бюджета  в 2018 году оценивается в размере 31,2 % (2017 год – 32,4 %). Дотационность по предварительной оценке составит 68,8 % и возрастет к уровню 2017 года на 1,2 % (2017 год – 67,6 %).

Расходы бюджета за 2018 год оцениваются в объеме 1423,5 млн. руб. или 122,8 % к 2017 году. Источником покрытия дефицита являются сверхдоходы 2017 года в сумме 22,1 млн. руб.
Структура расходов имеет социальную направленность. В 2018 году на отрасли социально-культурной сферы предполагается направить 81,9  % общего объема расходов, в том числе на образование – 69,5 %,здравоохранение – 7,4 %, социальную политику – 2,9%, культуру-1,5.
Уровень жизни населения, труд и занятость
Динамика показателей, характеризующих уровень жизни населения республики, сохранит в 2018 году позитивные тенденции.

Среднемесячная заработная плата работников за 2018 год возрастёт примерно на  17,1% и составит по оценке 31,4 тыс. рублей.
1.3. Прогноз социально-экономического развития ГО «город Каспийск»
 на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов
Основные параметры прогноза разработаны исходя  из задач, приоритетов и ориентиров, предусмотренных Посланием Президента Российской Федерации В.В. Путина Федеральному Собранию от 1 марта 2018 года, анализа социально-экономического развития города за предшествующие годы, оценки ситуации в текущем году, тенденций изменения условий развития республики и города на среднесрочный период, приоритетных направлений социально-экономического развития на перспективу.

Предусматривается реализация задач, поставленных в Указах Президента РФ от 7 мая 2012 года № 596-602 и № 606, плана мероприятий по реализации приоритетных проектов развития Республики Дагестан  и достижение индикаторов и показателей социально-экономического развития.
Социально-экономическое развитие города за последние годы характеризовалось ростом основных показателей.

По прогнозу на 2019-2020 годы предусматривается рост к оценочным показателям за 2017 год: промышленного производства – 8,2 % и 13,2 %; инвестиций в основной капитал – 4,7 % и 8,5 %; оборота розничной торговли – 0,9% и 2,7 %; платных услуг населению – 6,4 % и 11,8 %; среднемесячной заработной платы – 20,6 % и 26,6 %.   

В 2021 году прогнозируется рост темпов по основным социально-экономическим показателям по отношению к показателям последнего отчетного года (2017 год): промышленного производства – 118,8 %; инвестиций в основной капитал – 13,0 %; оборота розничной торговли – 4,9 %; объема платных услуг населению – 19,2 %; среднемесячной заработной платы – 34,2%.   

Промышленное производство
Динамика роста объема отгруженной продукции промышленности сохранится в прогнозируемом периоде и составит в 2021 году 118,8 % относительно последнего отчетного 2017 года (в прогнозе РД – 155,8%). 
В расчете на душу населения объем отгруженной продукции (работ, услуг) увеличится с 151,0  тыс. руб. за 2017 год до 163,4 тыс. руб. в прогнозе на 2021 год или рост на 8,2 %. (по РД - рост с 22,2 тыс. руб. до 33,4 тыс. руб. или рост в 1,5 раз). 

Одним из важных вопросов, связанных с развитием промышленности республики, является вопрос оборонного заказа. Оборонную продукцию выпускают 2 предприятия.  Однако, объемы государственного оборонного заказа, размещаемого на этих предприятиях, не обеспечивают достаточную загрузку имеющихся мощностей. Степень загрузки ОАО «Завод Дагдизель» составляет 25 %. ОАО «Завод Дагдизель» составляет основу оборонного комплекса Республики Дагестан и включен в перечень шестисот главных оборонных предприятий России.

Инициированы обращения Главы Республики Дагестан В. А. Васильева в адрес Председателя Правительства Российской Федерации Медведева Д. А., Министра обороны РФ Шойгу С. К. и Министра промышленности и торговли РФ Мантурова Д. В. об оказании содействия по включению оборонного предприятия ОАО «Завод «Дагдизель» в проект государственной программы «Развитие обороннопромышленного комплекса Российской Федерации на 2018-2027 годы» объекта «Реконструкция и техническое перевооружение мощностей ОАО «Завод «Дагдизель» для обеспечения ремонта и модернизации кораблей Каспийской флотилии». В настоящее время получены положительные ответы от Минобороны России и Минпромторга России. В феврале 2018 года состоялось совещание на ОАО «Завод «Дагдизель» с участием руководителей заинтересованных структур Министерства обороны России, на котором были подписаны соглашения о размещении заказов на 7,2 млрд. рублей в течение ближайших 5 лет (2018-2022 годы). Кроме того, 22 июня 2018 года у заместителя министра промышленности и торговли Российской Федерации Рязанцева О. Н., курирующего судостроение, состоялось совещание по вопросу создания судоремонтного комплекса в г. Каспийске. По итогам совещания было решено поддержать создание в Республике Дагестан судоремонтного производства стоимостью 4 млрд. рублей в течение 2019-2020 годов.
ОАО «Завод Дагдизель» намерено привлечь АО «Зеленодольский завод им. А.М. Горького» к организации судоремонтного и судостроительного производства, которое создается для обеспечения нужд Каспийской флотилии после перебазирования ее в район г. Каспийска. Зеленодольский завод заинтересован в создании судоремонтного производства, поскольку получит возможность также достраивать на новом заводе корабли, которые в законченном виде не могут быть переправлены по Волге.
Исполнение ОАО «Завод Дагдизель» обязательств по контрактам положительно повлияет на рост темпов промышленного производства и увеличение доли промышленности в ВРП республики. 
Инвестиционная политика
Показатели прогноза на 2019-2021 годы предполагают сохранение положительной динамики темпов, усиление инвестиционной составляющей экономического роста.

Темпы роста по прогнозу на 2019 год к оценочным показателям за 2018 год составят 2,3 %, в 2021 году по сравнению с 2017 годом увеличатся 13,0 % (по прогнозу РД – 35,4 %). 

Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования в 2019 году оценочно составит 4098,6 млн. рублей.

Из общего объема инвестиций доля собственных средств организаций оценивается на уровне 70,0 %, средства населения – 25,0%,  бюджетные средства – 5,0 %.

В расчете на душу населения объем инвестиций увеличится с -34,1 тыс. руб. за 2017 год до 35,1 тыс. руб. в прогнозе на 2021 год или на 2,9 %  (по РД - рост с 65,3 тыс. руб. до 85,7 тыс. руб. или в 1,3 раза). 

Темпы роста инвестиций в основной капитал будут обеспечены за счет жилищного строительства, строительства объектов образования и здравоохранения.
В прогнозируемом периоде планируется реализация мероприятий по строительству объектов социальной и инженерной инфраструктуры, жилищного строительства. 
В 2018 году продолжилась  работа по реализации приоритетной программы развития моногорода Каспийск, 25 января 2018 года утвержден паспорт программы «Комплексное развитие моногородов Республики Дагестан на 2018-2020 годы». 

В  индустриальном парке «КИППромКаспий» реализуются 6 инфраструктурных проектов, 3 из которых введены в эксплуатацию (газопровод, водоснабжение и автодорога). Завершение строительства объектов электроснабжения и водоотведения предполагается в конце 2018 года. Строительство «Завода строительных смесей" приостановлено Россельхозбанком и в отношении него, скорее всего, будет введена процедура банкротства. Учитывая, что существует риск отказа АО «Россельхозбанк» в возобновлении кредитной линии ООО «Завод строительных материалов», прорабатывается вариант замены ООО «Завод строительных материалов» на трех потенциальных инвесторов: ОАО «Каспийский завод стекловолокна», ООО «Сип-техно» и ООО «Дагполимер».

 В настоящее время решается вопрос предоставления земельных участков для потенциальных резидентов за счет части земельного участка, находящегося в аренде у ООО «Агрико СК». Подготавливаются обоснования источников финансирования новых инвестиционных проектов и расчет потребности в объектах инвестиционной площадки «Уйташ», а также идет разработка дополнительного проекта соглашения, с учетом новых резидентов. Окончательный проект Соглашения будет представлен в Наблюдательный Совет Фонда моногородов в конце 2018 года.На инвестиционной площадке «Уйташ» реализуется инвестиционный проект - «Техническое перевооружение и расширение заготовительного производства ОАО «Завод им. Гаджиева». Целью проекта «Техническое перевооружение и расширение заготовительного производства ОАО «Завод им. Гаджиева» является выпуск высококачественной, технологически сложной, наукоемкой продукции (рулевые машины) морские насосы, винтовые и скважинные насосы, нефтегазовая арматура и мн. др.). Стоимость проекта составляет 600 млн. рублей, планируется создать 570 постоянных рабочих мест, на данный момент предприятием запущен литейный цех, создано 20 постоянных и 15 временных рабочих мест.
Получены статусы резидента ТОСЭР пятью предприятиями;

 – ООО НПП “Инновационные композитные технологии”, наименование проекта “Создание приедприятия по производству композитных материалов и изделий в Республике Дагестан”,

- ООО Дагестанский научно-технический и образовательный центр инновационных технологий и материалов, наименование проекта “Создание предприятия по изготовлению оборудования для производства композитных материалов и изделий”.

- ООО “Каспийский завод стекловолокна”, наименование проекта “Производство стекловолокна и изделий из него” общая стоимость трех проектов 3295,7 млн. рублей. Подали заявку на получение статуса резидентов в министерство экономического развития Российской Федерации.

- ООО “Дагполимер”, наименоване проекта “Производство и переработка полиэтиленов”.

- ООО “Сип-Техно”, наименование проекта “Строительство завода по производству СНП-панелей”.
Достигнуты предварительные договоренности по подготовке заявок на получение статуса резидентов ТОСЭР «Каспийск» с крупными компаниями республики:

1. ООО «Дмитров Кабель» «Увеличение объемов и расширение ассортимента кабельно-проводниковой продукции»
2. ООО «Анжи-Арена» «Плавательный бассейн. Дайвинг центр»

3. ООО «Инжиниринговый центр микроспутниковых компетенций» «Аппаратно-программный комплекс для обеспечения высокоскоростной связи с беспилотными летающими аппаратами»

4. ООО «Сити строй холдинг» «Строительство жилого комплекса»

5. ООО «Гранд» «Производство постельного белья»

6. ООО «Ириб» «Производство напитков, соков и др. неалкогольных напитков»

7. ООО «Агро Мид» Строительство мясоперерабатывающего комплекса

8. ООО «АСМ» Переработка известняка

Состоялось заседание Комиссии по вопросам создания и функционирования территорий опережающего социально-экономического развития в моногородах (в Минэкономразвития России 13 июля 2018 года), где были рассмотрены две заявки - по внесению изменений в постановление Правительства Российской Федерации «О создании территории опережающего социально - экономического развития «Каспийск» от 24 марта 2017 года № 334.

Членами Комиссии инициатива поддержана единогласно и решение по внесению изменений в постановление Правительства Российской Федерации «О создании территории опережающего социально-экономического развития «Каспийск» от 24 марта 2017 года № 334 будет принято постановлением Правительства Российской Федерации. По внесению изменений в постановление Правительства РФ «О создании территории опережающего социально-экономического развития «Каспийск» от 24 марта 2017 года № 334 планируется: расширение территории ТОСЭР «Каспийск» за счет инвестиционной площадки «Уйташ» (132 га), увеличение количества классов ОКВЭД на 12 (ранее – 7), а также определения минимального объема капитальных вложений резидента ТОСЭР «Каспийск», осуществляемых в рамках инвестиционного проекта, в размере 2,5 млн. руб. и минимального количества новых постоянных рабочих мест – 10 единиц (в настоящее время – 5 млн. руб. и 20 ед. соответственно). 

Принятие указанных выше решений позволит привлечь в моногород Каспийск 5 резидентов. Совокупный объем инвестиций в рамках инвестиционных проектов составит 5,2 млрд. руб., а количество новых рабочих мест – 1161 единица.
Предполагается, что начнется реализация ряда новых инвестиционных проектов и программ, финансирование которых будет осуществляться как из государственных источников, так и за счет частных средств. Эффективная реализация инвестиционных проектов определена важнейшим направлением развития экономики на перспективу. 

В стадии реализации находятся инвестиционные проекты, имеющие социально-экономическую значимость, направленные на дальнейшее расширение и реконструкцию прибрежной зоны, развитие туризма, мест массового отдыха горожан.
Строительство 
В прогнозируемом периоде предусматривается увеличение ввода в эксплуатацию жилых домов за счет всех источников финансирования в следующих объемах: 2019 год – 141,0 тыс. кв. м, 2020 год –142,0 тыс. кв. м, в 2021 году – 144,0 тыс. кв. метров. 
Общая площадь жилых помещений, приходящаяся на 1 жителя  увеличится с 18,9 кв. метров в 2017 году до 21,6 кв. метров в 2021 году (рост 114,3 %). 

Потребительский рынок 
Темпы основных показателей потребительского рынка за предшествующий период характеризовались ростом.

При этом прирост темпа оборота розничной торговли за 2017 год составил 3,3 % и сложился выше среднего значения в целом по РД.  Рост темпа за 2018 год ожидается на уровне 2017 года.
В 2019-2021 годах рост реальных доходов населения будет стимулировать  рост показателей потребительского рынка, одновременно расширяя и качественно изменяя потребительские предпочтения. 
Прирост темпов оборота розничной торговли в прогнозируемом периоде составит: 2019 год – 2,3 %; 2019 год – 0,9 %; 2020 год – 1,8 %. По прогнозу на 2021 год величина розничного товарооборота оценивается в 31783,9 млн. руб. с ростом к 2017 году на 5,0% (в прогнозе в целом по РД –  рост 18,0%).

В прогнозируемом периоде темпы роста по платным услугам составят: 2019 год – 3,8 %; 2020 год – 5,1 %; 2021 год – 6,6 %. Ежегодный прирост в 2019-2021 годах прогнозируется в среднем на уровне 5,0 %.
В прогнозируемом периоде продолжится работа по развитию сети предприятий розничной торговли, общественного питания и бытового обслуживания населения, внедрению в торговую сеть новых форм и прогрессивных технологий, проведению выставок и ярмарок, организации новых видов услуг, повышению профессионального мастерства работников сферы потребительского рынка и др. 

В сфере платных услуг значительный объем приходится на негосударственный, в том числе частный сектор экономики. Ведущую роль по отдельным видам услуг играет малое предпринимательство, которое гибко и быстро реагирует на изменение конъюнктуры рынка, способствует оживлению конкуренции и содействует снижению безработицы.

Развитие среднего и малого предпринимательства является одним из приоритетов экономической политики. Созданы нормативно-правовая база, условия для дальнейшего развития данной сферы, продолжится реализация мероприятий муниципальной программы  «Развитие малого и среднего предпринимательства в ГО «город Каспийск» на 2018-2020 годы». Программой предполагается дальнейшее развитие малого предпринимательства, оказание услуг субъектам малого предпринимательства. Поддержка малого  предпринимательства является одним из приоритетных направлений государственной поддержки.
Структура распределения малых и средних предприятий характеризуется высокой долей предприятий оптовой и розничной торговли. 
По прогнозу в 2020 году оборот малых и средних предприятий (включая микропредприятия) предусматривается в объеме 35785,0 млн. руб. и возрастет по сравнению с 2017 годом на 10 %. 

Темпы роста основных показателей по развитию предпринимательства будут достигнуты за счет систематических мер по поддержке малого и среднего предпринимательства, принимаемых, а также реализации мероприятий в соответствии с приоритетным проектом развития РД «Точки роста», инвестиции и эффективное территориальное развитие» (подпроект «Предприниматель - опора Дагестана»). 

 Бюджет ГО «город Каспийск» 
Доходы бюджета составили за 2017 год  1163,0 млн. руб. с ростом на 8,2 % к предыдущему году, по оценке за 2018 год – 11408,9 млн. руб. или 121,1 % к 2017 году. 
На 2019 год доходы местного бюджета  прогнозируются в сумме 1318,4 млн. руб. или  к оценке за 2018 год 93,6%. 

Налоговые и неналоговые поступления в бюджет в 2019 году прогнозируются в объеме 495,4 млн. руб. 
Расходы бюджета  в 2019 году прогнозируются в объеме 1318,4 млн. руб. (108,3 % к оценке за 2018 год). 

По прогнозу на 2020 год доходы местного бюджета составят  1618,3 млн. руб., на 2021 год доходы бюджета составят  1699,2 млн. руб. 
Будет продолжена работа по расширению налогооблагаемой базы и увеличению налоговых и неналоговых поступлений в рамках приоритетного направления развития РД «Обеление» экономики». Необходимо продолжить работу по расширению налоговой базы по имущественным налогам, актуализировать сведения и в целях налогообложения перевести в программу АИС «Налог-3» сведения о земельных участках и объектах капитального строительства, выявлению объектов предпринимательской деятельности, осуществляющих предпринимательскую деятельность без регистрации. 

Принятие «майских» указов Президента РФ способствовало решению ряда социальных проблем, в том числе повышения заработной платы работников бюджетной сферы. Вместе с тем, реализация указов Президента РФ потребовала значительных сумм дополнительных бюджетных ассигнований. 

Ориентир на проведение социально-ориентированной и ответственной бюджетной политики требует безусловного исполнения обязательств государства и выполнения задач, поставленных в указах Президента РФ.
 Уровень жизни населения

В прошедшем году по основным показателям, характеризующим уровень жизни населения, наблюдалась положительная динамика (рост денежных доходов на душу населения и среднемесячной заработной платы работников).

Увеличение среднемесячной заработной платы работников, достигнуто в основном за счет реализации в республике мероприятий в соответствии с Указом Президента РФ от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики». Среднемесячная заработная плата в отчетном году составила 23260,2 руб. (по РД в 2016 г.-20629,3 руб.).

Продолжение динамики роста экономических показателей, увеличение спроса и потребительского кредитования станут стимулом для роста заработной платы, в связи с чем, до конца 2018 года предполагается улучшение уровня жизни населения. В текущем году продолжается работа по реализации в республике мероприятий Указа Президента Российской Федерации 2012  и 2018 годов. Среднемесячная заработная плата работников по оценке за 2018 год увеличится на 17,1 % и составит оценочно 31377,4 рубля.
В 2019-2021 годах прогнозируется рост показателей, свидетельствующих о постепенном повышении уровня жизни населения: денежных доходов, среднемесячной заработной платы, пенсий, прожиточного минимума при сокращении доли населения с доходами ниже прожиточного минимума. 
Увеличение заработной платы, выплат социального характера, доходов от собственности, предпринимательской деятельности, создание новых рабочих мест, снижение напряженности на рынке труда будут способствовать положительной динамике доходов населения. 

В прогнозируемом периоде продолжится рост среднемесячной заработной платы работников. Предполагается реализовать комплекс мер по повышению уровня платы труда определенных категорий бюджетников, обеспечив им заработную плату на уровне соотношения, установленного Указом Президента РФ № 597.

Ожидается, что в 2021 году среднемесячная номинальная заработная плата на одного работника составит 35970,7 руб. или 134,2 % к 2017 году. 

Труд и занятость
Несмотря на положительные сдвиги в области занятости населения, ситуация с обеспечением занятости трудоспособного населения остается актуальной. Общая численность безработных в соответствии с методологией Международной организации труда (МОТ) за 2017 год составила в городе 7210  человек и осталась на уровне предыдущего года. Уровень общей безработицы составил 15,8 % экономически активного населения. 
В целях улучшения ситуации, принятия мер по предупреждению роста безработицы продолжится выполнение мероприятий государственной программы РД «Реализация дополнительных мероприятий в сфере занятости населения, направленных на снижение напряженности на рынке труда Республики Дагестан», мероприятий по снижению напряженности на рынке труда за счет реализации запланированных инвестиционных проектов, развития общественных работ и др. 

Прирост численности занятых в экономике будет обеспечиваться за счет увеличения количества работающих граждан в частном секторе, в том числе занятых индивидуальным трудом и по найму у отдельных граждан, численности работников предприятий и организаций всех форм собственности, реализующих программы и инвестиционные проекты, расширяющих производство за счет внедрения новых видов продукции и открытия новых бюджетных учреждений. 
Увеличению числа занятых в экономике способствуют в первую очередь инвестиционные проекты, так в 2018-2020 годах планируется создать в общей сложности порядка 1835 рабочих мест, в том числе: 
- на Авиамеханическом заводе - филиале ОАО «Кизлярский электромеханический завод», численность работников на данный момент составляет порядка 260 человек. До конца текущего года численность работников планируется довести до 600 человек;
- «Техническое перевооружение и расширение заготовительного производства ОАО «Завод им. Гаджиева» позволит создать 570 рабочих мест;
-в 2019 году планируется завершить строительство двух школ по 500 и 800 мест,  где в общей сложности будет создано порядка 180 рабочих мест;
- с учетом передислокации Каспийской флотилии, численность населения в 2019 году по прогнозам составит более 140 тыс. человек, а численность занятых увеличится на 7 тыс.человек. 

 Демография
Динамика общей численности населения городского округа будет формироваться под влиянием тенденций естественного воспроизводства населения, а также миграционного движения  населения.

Принятые Правительством РФ меры по реализации политики, направленной на улучшение демографической ситуации в стране и в частности, увеличение выплат, обязательных при рождении  детей, пособий по уходу за ребенком, единовременных пособий, социальной поддержки семей, имеющих несовершеннолетних детей, и особенно многодетных семей, положительно влияют на ситуацию с рождаемостью. 
За прошедший период текущего года, как и в предыдущие годы, в городе продолжает сохраняться тенденция роста численности населения за счет естественного прироста и положительного сальдо миграции. 

Среднегодовая численность постоянного населения за 2017 год  составила 114,9 тыс. человек (103,0 % к предыдущему году).

По оценке на 2018 год среднегодовая численность постоянного населения составит 117,2 тыс. человек и увеличится на 2,3 тыс. человек по сравнению с прошлым годом или на 2,0 процента. 
В среднесрочном периоде прогнозируется сохранение тенденции роста численности населения за счет роста рождаемости и превышения количества родившихся над умершими. 

Мероприятия по сокращению уровня смертности (повышение качества и доступности медицинской помощи, усиление профилактической работы в амбулаторно-поликлинических учреждениях здравоохранения, укрепление диагностической базы), будут способствовать снижению общего коэффициента смертности.
1.4. Перечень основных проблемных вопросов, сдерживающих
 социально-экономическое развитие МО ГО «город Каспийск»
Анализ социально-экономического положения ГО «город Каспийск» за последние годы выявил ряд основных проблем, сдерживающих его развитие.
Одним из таких вопросов является отсутствие утвержденных административных границ между Карабудахкентским районом и городом Каспийск.

Отсутствует финансирование на завершение строительства очистных сооружений канализации, а также водовода. 
Кроме того, уровень обеспеченности объектами социальной инфраструктуры, по-прежнему, оставляет желать лучшего.
Показатели обеспеченности  больницами – 46,5 коек на 10 тыс. населения при нормативе 134,7, фактический показатель обеспеченности амбулаторно-поликлиническими учреждениями – 61,4 посещений в смену на 10 тыс. населения при нормативе 181,5 посещений. Удельный вес учащихся в государственных дневных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую смену, в процентах от общей их численности, составляет 41,2 % ,процент охвата детей дошкольными учреждениями от общей численности детей соответствующего возраста составляет – 41,7 % 
Позитивные демографические процессы в перспективе, являющиеся одними из преимуществ, в свою очередь обостряют проблемы, связанные с социальной сферой: увеличивают нагрузку на существующую инфраструктуру, обостряют нехватку мест в учреждениях здравоохранения и образовательных учреждениях.
В городском округе в рамках мероприятий по модернизации системы дошкольного образования уделяется особое внимание строительству детских садов, однако необходимо принятие дополнительных мер по ликвидации к 2019 году очередности в детских садах. 
Также в новых МКР города, где проживает более 50.0 тыс. человек населения отсутствуют объекты коммунальной и социальной инфраструктуры.
Для решения указанных проблем и устойчивого развития необходима, конечно, совместная работа администрации городского округа «город Каспийск» и республиканских  органов исполнительной власти в реализации первоочередных мер.

Отсутствует полная загрузка производственных мощностей ОАО «Завод Дагдизель» и ОАО «КЗТМ». В настоящее время главными путями развития промышленности является разработка комплекса мер по государственной поддержке промышленных предприятий и увеличение объемов государственного оборонного заказа с целью наиболее полного использования потенциала предприятий оборонно-промышленного комплекса города.

2. Основные цели и задачи программы.

Программа социально-экономического развития муниципального образования городского округа «город Каспийск» на 2019-2021 годы является инструментом реализации концепции Стратегии социально-экономического развития Республики Дагестан до 2025 года, Стратегии развития территориальной зоны «Махачкала», куда входит и город Каспийск  до 2025 года, Комплексной инвестиционной программе (КИП) развития моногорода Каспийск, дальнейшего развития и привлечения резидентов ТОСЭР городского округа «город Каспийск»,  которые учитывают  приоритеты социально-экономического развития Республики Дагестан на долгосрочный период.

Главной целью социально-экономического развития города является повышение качества жизни населения города, создание максимально благоприятных условий для экономической деятельности хозяйствующих субъектов и обеспечение экологической безопасности.

В программе структурно выделены 3 блока целей, соответствующих приоритетным направлениям долгосрочного развития муниципального образования городского округа «город Каспийск»  до 2021 года:

1. Повышение уровня жизни населения и создание благоприятного социального климата.

2. Создание максимально благоприятных условий для экономической деятельности хозяйствующих субъектов.

3. Повышение эффективности муниципального управления.

Первый блок целей направлен на Повышение уровня жизни населения и создание благоприятного социального климата  и включает следующие направления политики администрации города: 

улучшение демографической ситуации;

развитие системы здравоохранения и улучшение состояния здоровья населения;

развитие массовой физической культуры и спорта;

создание условий для получения доступного и качественного образования;

реализация молодежной политики и патриотическое воспитание молодежи;

формирование условий для развития духовности, культуры и нравственного здоровья населения;

улучшение качества жизни социально незащищенных групп населения;

развитие рынка труда и обеспечение эффективной занятости.

Вторая  группа целей направлена на создание максимально благоприятных условий для экономической деятельности хозяйствующих субъектов и включает следующие направления политики администрации города: 

повышение конкурентоспособности промышленной продукции;

создание благоприятных условий для привлечения инвестиций;

развитие предпринимательства; 

обеспечение устойчивого развития потребительского рынка; 

развитие транспортного комплекса;

развитие информационно-телекоммуникационных технологий; 

модернизация жилищно-коммунального хозяйства.

обеспечение населения качественным и доступным жильем.

Третья группа целей направлена на повышение эффективности муниципального управления и включает следующие направления политики администрации города 

повышение эффективности муниципального управления;

управление муниципальной собственностью; 

управление муниципальными финансами;

управление природными ресурсами, обеспечение экологической безопасности;

обеспечение правопорядка, повышение безопасности жизни населения.

3. Ресурсное обеспечение программы
Финансовое обеспечение реализации программных мероприятий ориентировано преимущественно на использование собственных средств предприятий и организаций, кредитов коммерческих банков, а также средств федерального, регионального и местного бюджета. 
Общий объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации программы социально-экономического развития муниципального образования городской округ «город Каспийск», за счет всех источников финансирования в 2019-2021 годах составит 6943,5 млн. рублей. 
Реализация программных мероприятий  программы предполагается за счет средств: 
федерального бюджета  -1911,1 млн. руб. 

республиканского бюджета- 514,2 млн. руб.

местного бюджета- 1,5 млн. руб.
собственные средства участников -4516,7 млн. руб.
Объемы финансирования программы за счет средств федерального, республиканского и местных бюджетов ежегодно будет уточняться исходя из возможностей бюджетов на соответствующий финансовый год.
4. Механизм реализации Программы
Механизм реализации Программы предусматривает использование всех средств и методов муниципального воздействия: нормативно-правового регулирования, административных мер, прямых и непрямых методов бюджетной поддержки, механизмов организационной, правовой и информационной поддержки. 
Приоритеты развития муниципального образования город Каспийск, заложенные в Программе, являются основой для:

1)формирования долгосрочных городских целевых программ и адресных инвестиционных программ;

2) формирования текущих планов деятельности органов местного самоуправления;

3) реализации мер государственной поддержки, направленных на развитие экономики и социальной сферы города.

Основными механизмами решения поставленных задач являются:

1) приведение муниципальных нормативных правовых актов, устанавливающих расходные обязательства муниципального образования город Каспийск, в соответствие с Программой;

2) расширение программно-целевого подхода при формировании городского бюджета на последующие годы путем разработки нормативной базы и внедрения в практику муниципальных программ, увязки долгосрочных целевых программ с достижением целевых индикаторов Программы;

3) повышение качества бюджетного процесса и эффективности бюджетных расходов, совершенствование среднесрочного бюджетного планирования,  развитие доходной базы городского бюджета путем:
- внедрения ресурсосберегающих и энергосберегающих технологий;

- системы муниципального заказа;

- расширения объема платных услуг бюджетных отраслей и др.;

- реформирования сферы жилищно-коммунального хозяйства;

- развития негосударственного сектора в социальной сфере;
    - максимальное привлечение внебюджетных источников финансирования, в том числе через развитие ипотечного жилищного кредитования, лизинговой деятельности;

   - обеспечение доступности финансовых ресурсов через субсидирование процентной ставки по кредитам коммерческих банков; 

   - привлечение частного капитала на территорию муниципального образования. 


4) создание благоприятных условий для предпринимательской деятельности, добросовестной конкуренции на товарных рынках, стабильных условий осуществления инвестиционной деятельности:

- формирование позитивного делового климата;

- реализация мер по снижению административных барьеров.


5) софинансирование ряда конкретных проектов и мероприятий за счет средств федерального и республиканского бюджетов в рамках действующих федеральных и региональных целевых программ, национальных проектов.

         6) Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления по обеспечению реализации прав и законных интересов физических и юридических лиц:

- разработка и внедрение административных регламентов предоставления  муниципальных услуг органами местного самоуправления;

- перевод в электронный вид предоставление всех муниципальных услуг;

5. Организация управления  Программой
Общее руководство реализацией Программы осуществляется главой городского округа.
Текущее руководство возлагается на заместителя главы   администрации, курирующего вопросы экономики. 
В его функции входит:

текущий контроль и мониторинг реализации мероприятий и индикаторов Программы;

ежегодная корректировка перечня мероприятий и оценка выполнения индикаторов Программы в зависимости от изменения социально-экономических условий;

координация действий всех участников Программы в подведомственной сфере;

обеспечение представительства программных мероприятий в составе федеральных и региональных целевых программ, приоритетных национальных проектов;

информационное сопровождение реализации Программы.

Утвержденная Городским Собранием  депутатов городского округа «город Каспийск» Программа социально-экономического развития является документом, обязательной к исполнению для всех должностных лиц муниципального образования. Ответственные должностные лица администрации вносят коррективы в годовые планы, учитывая цели, задачи и основные направления, принятые в  программе.     

